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珠海世纪鼎利通信科技股份有限公司 

Dingli Communications Corp., Ltd.   
公司介绍
珠海世纪鼎利通信科技股份有限公司成立于2001年，是一家为移动通信运营商、系统设备提供商、咨询公司提供无线网络测试、优化、规划工具等软件产品以及提供网络规划、优化、评估等技术服务的高科技企业。
公司在香港、上海、北京、广州及沈阳成立了分公司，在北京建立了研发中心，并在西安、成都及武汉等地设有技术支持服务中心。

公司的主要产品包括：1、移动通信2G标准的GSM/GPRS/EDGE、CDMA IS95/1X等各种网络的测试、优化工具；2、移动通信3G国际标准的CDMA 2000、UMTS、TD-SCDMA、WIMAX等网络的测试、优化工具。

公司提供的主要技术服务包括：GSM、GPRS、EDGE、CDMA IS95/1X/EVDO、UMTS、TD-SCDMA等各种网络的规划、优化、评估等。

公司自成立以来，立足开发拥有自主知识产权的系列产品，通过领先的技术实力和优异的产品和服务质量，在从业领域建立了稳固的市场地位和良好的服务品牌，与中国移动、中国联通、中国电信、华为、中兴、阿尔卡特-朗讯、诺基亚－西门子等移动通信运营商及设备提供商建立了良好的合作关系。同时，公司在立足做好国内市场的同时，积极探索开拓国际市场，目前已取得了一定的进展，并有望在1～2年内有较大的突破。
未来发展中，随着3G时代的到来，公司将着重进行3G移动通信网络系列产品的升级及研发，并不断提升和改进公司的产品和服务，同时更进一步积极开拓国际市场，不断为用户提供高质量的产品及高素质的服务，时刻以满足用户的需求及期望为己任，追求卓越，精益求精。

2009年浙江大学招聘职位表
▇ 研发部软件开发工程师   
工作职责：

1. 参与项目需求分析，进行系统框架和核心模块的详细设计；

2. 负责开发相应的软件模块，高质量地完成具体的编码工作；

3. 进行白盒测试或者模块测试，记录质量测试结果；

4. 具有一定的无线网络知识对软件结果进行验证。

应聘条件：
1. 计算机及相关专业本科以上学历，有软件开发经验；

2. 熟悉网络、通讯编程；

3. 具备良好的团队合作意识和钻研精神，能适应高强度开发工作。

▇研发部产品助理  
工作职责：
1. 负责产品需求的收集、整理、跟踪；
2. 负责产品文档的编写工作；
3. 负责产品的内部培训工作。
应聘条件： 

1. 计算机、通信类专业，熟悉移动通信网络知识者优先录取；
2. 要求有良好的文字功底，熟练运用word，excel，ppt编写产品文档；

3. 英语水平良好，有较强的英语听说读写能力；
4. 配备护照上岗；
5. 有较强的责任心和团队合作精神。
▇软件测试工程师

工作职责：
1. 针对行业特性，对公司所有产品线，运用软件测试的理论、方法等对公司软件进行质量测试与评审；
2. 验证软件产品与硬件产品的功能性、稳定性、一致性、准确性。
应聘条件:

1. 具有通信知识领域探索精神，努力钻研，吃苦耐劳，勇于提出合理化意见；
2. 计算机、通信类专业优先；

3. 具备良好 的沟通及表达。

▇技术部技术支持工程师    
工作职责：
1. 负责产品售前交流、售后培训；

2. 为客户提供产品技术支持；

3. 配合新产品、新技术、新版本、新软件在现场的应用和测试工作。
应聘条件:

1. 本科学历以上，工科类专业；
2. 对通信行业感兴趣，对GSM、CDMA或TD原理及规范有一定的了解；
3. 熟悉GSM或CDMA网络的原理、信令、参数，CDMA优先；
4. 具备良好的沟通及表达能力；
5. 吃苦耐劳，适应出差。
▇技术部海外技术支持工程师   

工作职责：

1. 产品售前交流；

2. 为客户提供现场售后培训；

3. 产品技术支持；

4. 完成无线网络经验知识的汇编和总结，完成技术经验的推广与知识更新；
5. 配合新产品、新技术、新版本、新软件在现场的应用和测试工作；
应聘条件:

1. 本科学历以上，工科类专业；
2. 对通信行业感兴趣，对GSM、CDMA或TD原理及规范有一定的了解；
3. 熟悉GSM或CDMA网络的原理、信令、参数，CDMA优先；
4. 具备良好的沟通及表达能力；
5. 吃苦耐劳，适应出差；
6. 良好的英语口语表达能力及英文书写能力。
▇网优工程部项目经理    
工作职责：
1. 根据区域（分组）经理的安排及项目要求，编写项目实施方案、预算及计划；
2. 带队完成网络测试、评估项目；
3. 培训项目组成员；
4. 编撰项目实施手册；
5. 按时提交各种项目表格。
应聘条件:

1. 本科学历以上，工科类专业；
2. 对通信行业感兴趣，对GSM、CDMA或TD原理及规范有一定的了解；
3. 熟悉GSM或CDMA网络的原理、信令、参数，CDMA优先；
4. 具备良好的沟通及表达能力；
5. 吃苦耐劳，适应出差。
▇网优工程部优化工程师   
工作职责:

1. 无线网络规划和优化：根据客户需求，面向各类无线业务，对无线网络的覆盖、质量、容量进行规划、优化等方案制作； 

2. 全面负责网优项目的准备和实施，指导优化工程师进行网络优化工作；
3. 参与项目投标方案制定，开展客户相关的GSM/CDMA/TD-SCDMA技术交流、培训等；
4. 部门内员工的技能培训和技术考核； 

5. 技术性问题的把关和探讨、技术文档和报告的撰写；
应聘条件:

1. 本科学历以上，工科类专业；
2. 对通信行业感兴趣，对GSM、CDMA或TD原理及规范有一定的了解；
3. 熟悉GSM或CDMA网络的原理、信令、参数，CDMA优先；
4. 具备良好的沟通及表达能力；
5. 吃苦耐劳，适应出差。
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